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APPEL A CANDIDATURES

Guinea Alumina Corporation S.A. (GAC) est une société miniére ceuvrant dans les domaines
de I'extraction et de I'exportation de bauxite métallurgique. Filiale a part entiere d’Emirates
Global Aluminium (EGA) établie aux Emirats arabes unis, la société exploite une concession
miniére située au nord-ouest de la République de Guinée, en Afrique de I'Ouest. Une fois
extrait, le minerai est transporté par chemin de fer vers les installations portuaires de la com-
pagnie situées a Kamsar, sur la cote Atlantique du pays, pour ensuite étre expédié sur les
marchés mondiaux par voie maritime. GAC compte 1 000 employés, et une fois la montée en
puissance réalisée, I'entreprise devrait produire environ 12 millions de tonnes de bauxite par
an. Son plan minier actuel prévoit une exploitation jusqu’en 2040.

GAC recrute : UN (1) SENIOR PLANIFICATEUR DE LA MAI NTENANCE

Site d’affectation : Kamsar
Date de publication : 23 Juin 2020

Objectif :

Fournir une planification de I'entretien dans 'ensemble des activités ferroviaires du port et rail
de GAC liées a la gestion des actifs et a I'entretien de la centrale, y compris des plans visant
a optimiser la disponibilité et la fiabilité de l'usine.

Planifier 'amélioration continue en assurant I'efficacité de l'usine a des codts optimaux per-
mettant la réalisation des objectifs de la production et des objectifs stratégiques de GAC.
Mettre en ceuvre les procédures de planification de la maintenance pour les travaux préven-
tifs, correctifs et d’arréts sur une gamme variée d’équipements mécaniques, électriques et
instrumentation conformément aux exigences du Fabricant d’Equipement d’Origine (FEO).

Taches principales :

Suivre toutes les politiques, processus, procédures, systemes et contréles fonctionnels ainsi
que les réglements de sécurité requis et les pratiques de sécurité au travail dans la planifica-
tion, afin de protéger le personnel, I'’équipement et l'usine, tout en répondant a toutes les
exigences procédurales/Iégislatives pertinentes et en fournissant des détails de service de
qualité, rentables et cohérents.

Planifier les activités quotidiennes, hebdomadaires, mensuelles et annuelles d’entretien avec
les superviseurs de I'entretien concernant I'entretien préventif et correctif et veiller a ce que
les processus de travail soient clairement définis comme congus et conformes aux exigences
des équipements.

Faire le coaching et le mentorat des planificateurs d’entretien dans leurs responsabilités quo-
tidiennes au sein de I'entreprise.

Se conformer au processus de planification, a I'affectation des taches et a la gestion du temps.

Guinea Alumina Corporation S.A. (GAC)
Quartier Taouyah, Commune de Ratoma, BP 5090, Conakry, République de Guinée

T +224 623 2 . inee.
REV.20190610 623238065 | www.gacguinee.com



GAC »

UNE FILIALE D’EGA

Acquérir une connaissance approfondie de la gestion du travail, de la budgétisation et de la
gestion des co(ts et du processus de gestion des données.

Fournir des mesures de maintenance de I'équipement sécuritaire et efficace, afin de soutenir
le maintien efficace des opérations de l'usine, la réduction des pannes a l'usine et la réduction
des temps d’arrét de la production.

Communiquer avec les superviseurs de la maintenance interne, les entrepreneurs et les four-
nisseurs des services externes pendant le processus de la planification. Elaborer et maintenir
des factures de matériaux avec CMMS — SAP en collaboration avec les intervenants en
maintenance et en ingénierie.

Aider le service d’approvisionnement avec I'exactitude du systéme d’inventaire.

Assister a une réunion hebdomadaire avec les intervenants en maintenance, en ingénierie et
en exploitation.

Assister a une réunion hebdomadaire avec I'’équipe de la logistique et du transit pour le suivi
des pieces de rechange.

Agir comme superviseur de la planification de I'entretien au besoin.

Créer un registre d’actifs, une liste des taches, des points de mesure, une liste des pieces de
rechange, des plans d’entretien.

Créer I'enquéte sur les demandes d’achat direct et les services. Préparer et planifier des ac-
tivités d’entretien a long terme et a court terme, y compris I'arrét. Créer le budget d’entretien
et conseiller pour toute lacune par la planification quotidienne. Gérer le budget par le biais du
systeme XERAS.

Examiner les données pour tout changement qui pourrait étre nécessaire dans les données
de la maintenance préventive SAP.

Se conformer aux politiques, procédures et contréles pertinents en matiére de sécurité, de
qualité et de gestion de I'environnement afin d’assurer la sécurité des employés, la conformité
[égislative et une attitude environnementale responsable.

Effectuer d’autres taches ou affectations connexes selon les directives.

Qualifications/Compétences :

Etre titulaire d’un dipléme en génie mécanique/électrique/industriel ou de la production.
Avoir au moins 5 ans d’expérience professionnelle en génie mécanique/électrique/industriel
ou une vaste expérience dans le domaine de la planification de la maintenance d’installations
fixes et mobiles, de préférence dans la maintenance, dans les ports ou les voies ferrées ou
dans l'industrie lourde.

Avoir de bonnes compétences en leadership.

Avoir une bonne compréhension du processus de planification.

Avoir une bonne expérience sur tout systeme de gestion de maintenance informatisée.

Avoir une bonne compréhension des équipements et instruments mécaniques, électriques et
utilisés dans l'industrie.
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Avoir la capacité de lire et d’interpréter des dessins techniques, des schémas et des rapports.

Pour postuler :
Dossier de candidature : Curriculum Vitae (CV), lettre de motivation,

Envoyer votre dossier de candidature, adressé aux Ressources humaines GAC, portant la
mention de : UN (1) SENIOR PLANIFICATEUR DE LA MAINTENANCE, par courriel a
'adresse suivante : gacrecruitment@ega.ae (en indiquant obligatoirement le titre du poste).

Date limite de dép6t : 10 jours a compter de la date de publication (03/07/2020 a 14h)

Les candidatures féminines sont vivement encouragées.
Important : seuls les candidats présélectionnés seront contactés.
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