
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

APPEL À CANDIDATURE 

Guinea Alumina Corporation S.A. (GAC) est une société minière œuvrant dans les domaines 
de l’extraction et de l’exportation de bauxite métallurgique. Filiale à part entière d’Emirates 
Global Aluminium (EGA) établie aux Émirats arabes unis, la société exploite une concession 
minière située au nord-ouest de la République de Guinée, en Afrique de l’Ouest. Une fois  
extrait, le minerai est transporté par chemin de fer vers les installations portuaires de la com-
pagnie situées à Kamsar, sur la côte Atlantique du pays, pour ensuite être expédié sur les 
marchés mondiaux par voie maritime. GAC compte 1 000 employés, et une fois la 
 montée en puissance réalisée, l'entreprise devrait produire environ 12 millions de tonnes de 
bauxite par an.  Son plan minier actuel prévoit une exploitation jusqu’en 2040.  
 
 

GAC Recrute : QUATRE (4) TECHNICIEN(E)S DE CONFORMITE ET DE  
MONITORING ENVIRONNEMENTAL  

 

Site d’affectation :  

Date de publication : 17 Février 2020 

 

Objectif : 
Aider leur Superviseur à mettre en œuvre le plan de conformité et de monitoring de l’ex-
ploitation. Prélever des échantillons (air, eau, poussière, bruit, vibrations, etc.) sur le  
terrain et les analyser sur place ou encore les transporter vers les laboratoires du site. 
 

Tâches principales : 
 

• Mettre en œuvre les politiques, les systèmes, les processus, les procédures et les 
contrôles approuvés du département dans tous les domaines d’activités de GAC et 
de ses sous-traitants 

• S’assurer que toutes les exigences procédurales et législatives pertinentes sont  
respectées ; Fournir des services de soutien de qualité, rentables et uniformes dans 
le secteur d’opérations assigné. Se rendre et travailler sur les sites d’échantillonnage. 
Préparer et recueillir des échantillons sur le terrain pour analyse en laboratoire. 

• Saisir et Stocker les données de surveillance sur le terrain. 

• Assurer l’enregistrement des données d’échantillonnage et les compiler dans un  
        document de terrain ou une feuille de calcul.   

• Faire fonctionner et entretenir les équipements de surveillance sur le terrain (y 
compris l’équipement d’étalonnage). 

• Veiller à ce que la machinerie et les outils d’échantillonnage soient propres et en bon 
état de fonctionnement, en effectuant les réparations nécessaires 

• Signaler les défectuosités des équipements de surveillance sur le terrain et les autres 
lacunes semblables. 

• Travailler selon les normes appliquées par l’État et au niveau national 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Participer aux tests et à l’étalonnage de l’équipement de laboratoire pour des tâches 
spécifiques. 

• Suivre toutes les politiques et procédures de l’entreprise pour assurer l’intégrité et le 
contrôle de la qualité des produits. 

• Se conformer à toutes les politiques, procédures et contrôles pertinents de la gestion 
de la sécurité, de la qualité et de l’environnement pour assurer un milieu de travail 
sain et sécuritaire. 

• Effectuer d’autres tâches connexes ou les affectations selon les directives. 
 

Qualifications/ Compétences :  
Être titulaire d’un diplôme en biologie, écologie, gestion de la biodiversité ou en environne-
ment.   
Avoir de bonnes capacités rédactionnelles et d ‘analyse. Excellentes compétences en matière 
de communication et d'écriture. 
Avoir un comportement professionnel au travail. 
Être capable de faire la saisie, la déclaration et l’interprétation des données techniques sur le 
terrain. 
Être capable de faire la rédaction et l’interprétation de rapport technique. 
Avoir de la passion pour les activités de terrain.  
Excellentes compétences en inspection ; Maitrise de MS Office. 
 

Pour postuler : 
Dossier de candidature : Curriculum Vitae (CV), lettre de motivation,  
Déposer votre dossier de candidature sous plis fermé, adressé aux Ressources humaines 
GAC, portant la mention de : QUATRE (4) TECHNICIEN(E)S DE CONFORMITE ET DE  

MONITORING ENVIRONNEMENTAL,    par E-mail à l’adresse suivante :  

gacrecruitment@ega.ae (en indiquant obligatoirement le titre du poste). 
 
Date limite de dépôt : 10 jours à compter de la date de publication (27/02/2020 à 14h) 
 

Les candidatures féminines sont vivement encouragées. 
Important : seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 

 


